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RESUMEN 

 

Introducción: Los riesgos laborales y enfermedades ocupacionales que se 

presentan en el Profesional de Enfermería, son aspectos muy importantes 

dentro de la salud ocupacional, su abordaje es requerido para identificarlos 

y plantear acciones de control y prevención de los mismos. La presente 

investigación tuvo como Objetivo: Determinar la relación entre riesgos 

laborales y las enfermedades ocupacionales del personal de Enfermería 

del servicio de Centro Quirúrgico del Hospital Carlos Alcántara Butterfied 

Lima 2021. Metodología: tipo cuantitativo, diseño descriptivo correlacional 

de corte trasversal. La población estuvo conformada por 50 integrantes 

entre profesionales y técnicos de Enfermería, la muestra fue de 44 

participantes cantidad obtenida por muestreo probabilístico; se empleó 

como técnica la encuesta y como instrumento cuestionarios, los cuales 

fueron validados por juicio de experto (p: 0,031); y confiabilizados mediante 

el (KR: 0,66; α = 0,89). Resultados: Los riesgos laborales alcanzaron un 

nivel medio en el 55% del personal de enfermería; alcanzando el mismo 

nivel en cada una de las dimensiones: Riesgos físicos 55%; biológicos 52%; 

ergonómicos 70%; psicosociales 89% y químicos 59%. En cuanto a las 

enfermedades ocupacionales estas tuvieron un nivel presente con el 55% 

del personal de Enfermería. De acuerdo a los tipos de enfermedades 

ocupacionales se determinó que: Las enfermedades músculo esqueléticas 

están presentes en 64%; psicosomáticas 68%, infectocontagiosas 57%, 

enfermedades ocupacionales respiratorias con 57% y auditiva en un 55%. 

Para la prueba de hipótesis se utilizó el Chi Cuadrado, aceptándose ambas 

la hipótesis, concluyendo que existe relación significativa entre las variables 

riesgos laborales y las enfermedades ocupacionales. 
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