UNIVERSIDAD PRIVADA SAN JUAN BAUTISTA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

SAN JUAN BAUTISTA

UNIVERSIDAD PRIVADA =

FACTORES ASOCIADOS A LA INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EN LOS PROFESIONALES DE LA SALUD Y OTROS
COLABORADORES EN EL HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ
DURANTE 2022

TESIS

PRESENTADA POR BACHILLER
LOPEZ PACORE ANABELEN

PARA OPTAR EL TiTULO PROFESIONAL DE

MEDICO CIRUJANO

LIMA — PERU

2024



RESUMEN
Objetivo: Identificar los factores asociados a la incapacidad temporal para el
trabajo en los profesionales de la salud y otros colaboradores en el Hospital
Carlos Lanfranco La Hoz durante el afio 2022.

Materiales y Métodos: Estudio observacional, transversal, retrospectivo de
nivel descriptivo correlacional. Se recopilaron 310 historias clinicas de
trabajadores del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz y se trabajé con una
muestra de 172 segun un muestreo probabilistico aleatorio simple. El
instrumento de recoleccién de datos utilizado fue la ficha de recoleccion de
datos. Se utilizé el programa SPSS version 25 para analizar los datos
obtenidos y estos fueron expresados en tablas.

Resultados: Se analizaron 146 profesionales de la salud y 26 colaboradores.
De los profesionales de la salud, se observé que el 90.6% experimentaron
algun nivel de Incapacidad Temporal para el Trabajo (ITPT) , mientras que,
los colaboradores, solo el 9.4% se encontraban en dicha condicion. Los
médicos representaron el 20.3%. El 28.5% de los casos ITPT estan asociados
con enfermedades musculoesqueléticas, junto con el 26.2% y 27.3% de los
casos relacionados con enfermedades digestivas y respiratorias
respectivamente. Asimismo, a sobrecarga laboral mostr6 una clara asociacion
con la ITPT, evidenciando un 27.3% en casos. De manera similar, el estrés
laboral también se relaciond significativamente, con un 26.2% .

Conclusiones: La sobrecarga laboral, el estrés en el ambito laboral, junto con
varias patologias especificas, si estan asociados significativamente con una
mayor incidencia de ITPT los trabajadores del Hospital Carlos Lanfranco La
Hoz.
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