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RESUMENX 

 

Objetivo: determinar la incidencia que existe entre el debido procedimiento 

sancionador y el régimen disciplinario en la escuela de formación profesional 

de la fuerza aérea del Perú, a fin de establecer el cumplimiento normativo por 

parte de las autoridades a cargo de conducir los procedimientos disciplinarios 

o en su defecto de advertir una carencia normativa en el ámbito del régimen 

de formación militar. Esta ha sido desarrollada bajo un enfoque cualitativo de 

tipo básico-puro, cuyo nivel de investigación de carácter descriptivo, 

considerándose como población de estudio a aquellos que intervienen el 

sistema disciplinario, habiéndose encuestado a ciento seis (106) 

colaboradores, utilizándose la técnica de recolección de datos a través del 

instrumento denominado encuesta y la técnica de análisis documental, que 

recae en los expedientes administrativos materia de estudio. Aplicada la 

metodología en la presente investigación se ha llegado a concluir que el 

debido procedimiento administrativo sancionador incide en el régimen 

disciplinario y que su inobservancia acarrea distorsiones en el procedimiento 

disciplinario ejecutado por la escuela de formación investigada, lo que 

conlleva que se produzcan afectaciones a los derechos de los cadetes y 

alumnos durante la instauración y en el transcurso de un proceso disciplinario.  
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