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RESUMEN

Obijetivo: Determinar la relacion entre los factores socio epidemiolégicos y la
resiliencia frente a la pandemia COVID-19 en personal de salud de Pediatria

del Hospital San Bartolomé -2020.

Materiales y Métodos: Es un estudio descriptivo, correlacional, prospectivo
de corte transversal, se trabajé con la poblacion total de 110 trabajadores
asistenciales entre personal técnico y licenciados de enfermeria , médicos
internos ,residentes y asistentes, mediante una ficha de recoleccién de datos
se obtuvo informacion de los factores socio epidemiolégicos y el nivel de
resiliencia, de acuerdo a ello se realiz6 la correlacion de la informacion
utilizando el programa SPSS v26 para calcular las frecuencias y porcentajes.
Resultados: Los factores socio epidemiolégicos que predominaron frente a la
pandemia de COVID -19 son: sociales: edad entre 20-30 afos, sexo
femenino, estado civil soltero, haber tenido algun familiar fallecido; en
indicadores clinicos tuvimos: antecedente de COVID -19, el presentar
COVID con sintomatologia leve: dentro de los indicadores demogréficos:
presentar una residencia alquilada y cercana al Hospital San Bartolomé; en
los indicadores laborares: la profesion que predomina es el ser médico
residente, presentdé mas de 150 horas laborales y otros tipos de contratos
gue no sean nombrados ni CAS y el equipo de proteccion incompleto,
ademas el nivel de resiliencia bajo fue el mas predominante en el personal

de salud

Conclusion: Los factores socio epidemiologicos que se relacionaron con la
resiliencia son edad(P<0,027), la presencia de un familiar fallecido (P<0,00),
antecedente de COVID-19 (P<0,00), ser médico residente (P<0,006), haber
laborado méas de 150 horas (P<0,007) y la presencia de un equipo de

proteccion personal incompleto (P<0,001).
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